
 
 

 

ΕΝΙΣΧΥΣΗ/ΕΠΙΧΟΡΗΓΗΣΗ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ (Κ.ΑΛ.Ο.) 
ΠΡΟΤΕΡΑΙΟΤΗΤΑ ΤΗΣ ΔΡΑΣΗΣ 

Η Δράση «Ενίσχυση/ επιχορήγηση κοινωνικών επιχειρήσεων 

(Κ.ΑΛ.Ο.)» του Προγράμματος «ΑΤΤΙΚΗ» 2021-2027 στοχεύει στην 

υποστήριξη επενδυτικών πρωτοβουλιών υφιστάμενων φορέων 

Κ.ΑΛ.Ο. στην Περιφέρεια Αττικής, επιδιώκοντας την προώθηση της 

Κοινωνικής και Αλληλέγγυας Οικονομίας.  

 
 

     

ΔΙΚΑΙΟΥΧΟΙ 

Φορείς Κ.ΑΛ.Ο του άρθρου 3 του Ν.4430/2016, μικρές & πολύ 

μικρές επιχειρήσεις, οι οποίες πληρούν, μεταξύ άλλων, τις κάτωθι 

προϋποθέσεις. 

• Να έχουν συσταθεί ως επιχείρηση πριν τις 31/12/2024  

• Να είναι εγγεγραμμένοι στο Γενικό Μητρώο Φορέων Κοινωνικής 

και Αλληλέγγυας Οικονομίας του Υπουργείου Εργασίας και 

Κοινωνικών Υποθέσεων μέχρι και την προηγούμενη ημέρα της 

έκδοσης της πρόσκλησης και να διαθέτουν σε ισχύ κατά την 

υποβολή της αίτησης βεβαίωση εγγραφής ή πιστοποιητικό 

μέλους 

• Να διατηρούν την ιδιότητα του μέλους του Μητρώου καθ’ όλη τη 

διάρκεια υλοποίησης της δράσης & των μακροχρόνιων 

υποχρεώσεων.  

• Να διατηρήσουν τις θέσεις εργασίας της περιόδου αναφοράς 

(12μηνο πριν τη δημοσίευση της πρόσκλησης). 

• Να διαθέτουν τουλάχιστον ένα επιλέξιμο ΚΑΔ πριν την 

ηλεκτρονική υποβολή της πρότασης και να δραστηριοποιούνται 

ή δραστηριοποιηθούν στον επιλέξιμο ΚΑΔ της επένδυσης 

• Να μην έχει γίνει έναρξη εργασιών πριν τη δημοσίευση της 

πρόσκλησης. 

• Να μην διακόψουν τη λειτουργία τους για 1 έτος μετά την τελική 

πληρωμή της δημόσιας δαπάνης. 

 

Η μέγιστη διάρκεια υλοποίησης του επενδυτικού σχεδίου οι 24 

μήνες. Ως ημερομηνία έναρξης επιλεξιμότητας δαπανών ορίζεται 

η ημερομηνία προκήρυξης της δράσης ήτοι 2/10/2025.  

 
 
ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΑ ΥΠΟΒΟΛΗΣ ΑΙΤΗΣΕΩΝ 
Η Αίτηση Χρηματοδότησης υποβάλλεται ηλεκτρονικά αποκλειστικά 

μέσω του Ολοκληρωμένου Πληροφοριακού Συστήματος Κρατικών 

Ενισχύσεων (ΟΠΣΚΕ).  

 
 

 

 

        

         

 

 

 

        

 

 

 

 

 

         

 

 

 

 

 

 

         

Αξιολόγηση: ελάχιστη αποδεκτή συνολική βαθμολογία τα 40 μόρια  

 

 
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΕΣ 

Για περισσότερες πληροφορίες επικοινωνήστε με τη ΓΝΩΣΗ 

ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΗ ΣΥΜΒΟΥΛΕΥΤΙΚΗ ΙΚΕ: 

• Τηλέφωνο: 2310403371 

• Email: info@gnosianaptixiaki.gr 

 

Υπεύθυνος επικοινωνίας: Ρέμβος Νίκος (Εσ.106) 

 

 

Η μεθοδολογία αξιολόγησης που θα εφαρμοστεί είναι η συγκριτική 
αξιολόγηση βάσει συγκεκριμένων κριτηρίων. 

 
ΥΠΟΒΟΛΗ ΑΙΤΗΣΕΩΝ: 16/10/2025 – 16/03/2026 

 

 

 

ΓΝΩΣΗ ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΗ ΣΥΜΒΟΥΛΕΥΤΙΚΗ Ι.Κ.Ε. 
Έδρα εταιρείας: Καραολή & Δημητρίου 20, Τ.Κ. 551 31, Καλαμαριά, 
Τηλ: 2310 403371-2, Φαξ: 2310 403372 (εσωτ. 113) 
Γραφεία Αθηνών: Ερμού 51, ΤΚ 10563, Αθήνα 
Τηλ: 2103234811, Φαξ: 210 3239159 
e-mail: info@gnosianaptixiaki.gr, Ιστοσελίδα: www.gnosianaptixiaki.gr 

 

  

Επιχορηγούμενος προϋπολογισμός: 

25.000€ έως 85.000€  
Ποσοστό ενίσχυσης: 

100% του Π/Υ 
Προϋπολογισμός Δράσης: 

5.000.000€ με δυνατότητα εντάξεων έως 8.000.000€ 

ΕΠΙΛΕΞΙΜΕΣ ΔΑΠΑΝΕΣ 
 
01. Δαπάνες προσωπικού  
01.09 Πλήρες μισθολογικό κόστος νέου προσωπικού  
01.10 Πλήρες μισθολογικός κόστος υφιστάμενου προσωπικού 

 
10. Συντελεστής υπολογισμού επιλέξιμων δαπανών έργου  

10.01 Ενιαίος συντελεστής υπολογισμού επιλέξιμων δαπανών έργου 
Αφορά: Λειτουργικές δαπάνες (ενοίκια, κοινή ωφέλεια, 
προβολή, δικτύωση, κ.λ.π.) 
Εφαρμόζεται ενιαίος συντελεστής υπολογισμού επιλέξιμων 
δαπανών έργου – απλοποιημένο κόστος 
(40% επί των επιλέξιμων άμεσων δαπανών προσωπικού) – 
υποχρεωτική κατηγορία δαπάνης 

 
Οι επιλέξιμες δαπάνες αφορούν:  

• πλήρες μισθολογικό κόστος υφιστάμενης/ων θέσης/εων 
απασχόλησης (με ημερομηνία πρόσληψης προγενέστερη 
της δημοσίευσης της πρόσκλησης)  

• πλήρες μισθολογικό κόστος για νέα/ες θέσεις απασχόλησης 
(με ημερομηνία πρόσληψης μεταγενέστερη της 
δημοσίευσης της πρόσκλησης)  

• λοιπές άμεσες και έμμεσες δαπάνες (ενοίκια και άλλα 
λειτουργικά έξοδα, δαπάνες για αμοιβές τρίτων, δαπάνες 
προβολής και δικτύωσης, προμήθεια αναλωσίμων και 
εξοπλισμού απαραίτητου για την υλοποίηση της πράξης 
κ.λπ.)  

 
Το μισθολογικό κόστος αποζημιώνεται ως άμεση δαπάνη, βάσει 
παραστατικών, στους δικαιούχους.  
 
Οι λοιπές έμμεσες δαπάνες αποζημιώνονται με την εφαρμογή 
απλοποιημένου κόστους σε ποσοστό 40% επί του επιλέξιμου 
μισθολογικού κόστους υφιστάμενων και νέων θέσεων. Για τις 
δαπάνες αυτές δεν απαιτείται η προσκόμιση παραστατικών. 
 
Η δημιουργία Νέας Θέσης Εργασίας σε κάθε περίπτωση προϋποθέτει 
ότι η θέση αυτή είναι πλεονάζουσα συγκρινόμενη με τις ΕΜΕ της 
επιχείρησης κατά το διάστημα των 12 μηνών που προηγούνται της 
δημοσίευσης της πρόσκλησης (χωρίς να περιλαμβάνεται ο μήνας 
δημοσίευσης της πρόσκλησης). 

mailto:info@gnosianaptixiaki.gr
mailto:%20info@gnosianaptixiaki.gr
http://www.gnosianaptixiaki.gr/

