
 
 

 
 

ΔΗΜΙΟΥΡΓΙΑ ΝΕΩΝ ΘΕΣΕΩΝ ΕΡΓΑΣΙΑΣ (ΝΘΕ) ΓΙΑ ΑΝΕΡΓΟΥΣ ΣΕ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ ΤΗΣ ΠΚΜ 
 
ΠΡΟΤΕΡΑΙΟΤΗΤΑ ΤΗΣ ΔΡΑΣΗΣ 

Η Δράση «Δημιουργία Νέων Θέσεων Εργασίας (ΝΘΕ) για ανέργους 

σε επιχειρήσεις της Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας» του 

Προγράμματος «ΚΕΝΤΡΙΚΗ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑ» 2021-2027, στοχεύει στο να 

δημιουργηθούν θέσεις απασχόλησης, για ανέργους, σε 

επιχειρήσεις που δραστηριοποιούνται σε κλαδικές προτεραιότητες 

της Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας. 

 

 
     

ΔΙΚΑΙΟΥΧΟΙ 

• Υφιστάμενες πολύ Μικρές, Μικρές, Μεσαίες ή Μεγάλες 

Επιχειρήσεις που: 

• Έχουν πλήρη και κλεισμένη τη διαχειριστική χρήση του 

2023 και  

• Δραστηριοποιούνται ουσιωδώς κατά την κλεισμένη 

διαχειριστική χρήση του 2023 (Κύριος ΚΑΔ ή ΚΑΔ με τα 

μεγαλύτερα έσοδα) σε επιλέξιμο ΚΑΔ δραστηριότητας.  

• Ανάλογα με τις υφιστάμενες ΕΜΕ της επιχείρησης, για το έτος 

2024, ισχύουν τα κάτωθι: 

ΕΜΕ έτους 2024 Αριθμός ωφελούμενων 

0 έως 3 ΕΜΕ Ένας (1) ωφελούμενος 

Από 3 έως 9 ΕΜΕ Έως δύο (2) ωφελούμενοι 

Περισσότερες από 9 ΕΜΕ Έως τρεις (3) ωφελούμενοι 

 
 

ΠΡΟΥΠΟΘΕΣΕΙΣ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ 

• Να δραστηριοποιούνται στην ΠΚΜ 

• Να έχουν υποβληθεί τα φορολογικά έντυπα έτους 2023 

• Να έχουν εγγραφεί στο Μητρώο Πραγματικών Δικαιούχων 

• Να δεσμευτούν ότι θα μεριμνήσουν για την προσβασιμότητα 

ΑΜΕΑ 

• Οι θέσεις εργασίας να αφορούν στον επιλέξιμο ΚΑΔ 

• Να πληρούνται οι προϋποθέσεις του Κανονισμού 2831/2023 (de 

minimis) που διέπει τη δράση. 

• Στο χρόνο της διάρκειας ολοκλήρωσης της πράξης, 

περιλαμβάνεται και το χρονικό διάστημα που τυχόν απαιτηθεί 

για πρόσληψη νέου σε αντικατάσταση του αρχικά 

προσληφθέντος προσωπικού. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ΔΙΑΡΚΕΙΑ ΟΛΟΚΛΗΡΩΣΗΣ ΦΥΣΙΚΟΥ & ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟΥ: 

Η διάρκεια της πράξης είναι 18 μήνες και η οποία περιλαμβάνει τον 

χρόνο εύρεσης και πρόσληψης του προσωπικού από την επιχείρηση, 

την υλοποίηση του φυσικού και οικονομικού αντικειμένου (12 μήνες 

απασχόλησης) καθώς και τον χρόνο που απαιτείται για την εξόφληση 

των φορολογικών και ασφαλιστικών υποχρεώσεων μισθοδοσίας.  

 

 
ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΑ ΥΠΟΒΟΛΗΣ ΑΙΤΗΣΕΩΝ 

Η Αίτηση Χρηματοδότησης υποβάλλεται ηλεκτρονικά αποκλειστικά 

μέσω του Ολοκληρωμένου Πληροφορικού Συστήματος Διαχείρισης 

Κρατικών Ενισχύσεων (ΟΠΣΚΕ) - https://app.opske.gr.  

 

 
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΕΣ 

Για περισσότερες πληροφορίες επικοινωνήστε με τη ΓΝΩΣΗ 

ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΗ ΣΥΜΒΟΥΛΕΥΤΙΚΗ ΙΚΕ: 

• Τηλέφωνο: 2310403371 

• Email: info@gnosianaptixiaki.gr 

Υπεύθυνος επικοινωνίας: Ρέμβος Νίκος (Εσ.106) 

H αξιολόγηση των αιτήσεων χρηματοδότησης είναι η άμεση (FiFo), 
ήτοι κάθε αίτηση χρηματοδότησης αξιολογείται με τήρηση σειράς 
προτεραιότητας και μέχρι εξαντλήσεως του προϋπολογισμού. 

 
ΥΠΟΒΟΛΗ ΑΙΤΗΣΕΩΝ: 28/01/2025 – 30/09/2025 

 

 

 

ΓΝΩΣΗ ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΗ ΣΥΜΒΟΥΛΕΥΤΙΚΗ Ι.Κ.Ε. 
Έδρα εταιρείας: Καραολή & Δημητρίου 20, Τ.Κ. 551 31, Καλαμαριά, 
Τηλ: 2310 403371-2, Φαξ: 2310 403372 (εσωτ. 113) 
Γραφεία Αθηνών: Ερμού 51, ΤΚ 10563, Αθήνα 
Τηλ: 2103234811, Φαξ: 210 3239159 
e-mail: info@gnosianaptixiaki.gr, Ιστοσελίδα: www.gnosianaptixiaki.gr 

 

  

Μέγιστος Επιχορηγούμενος προϋπολογισμός: 

85.500€ 

 
Ποσοστό ενίσχυσης: 

100%  

 
Προϋπολογισμός Δράσης: 

6.700.000€ 

ΕΠΙΛΕΞΙΜΕΣ ΔΑΠΑΝΕΣ  
Πλήρες Μισθολογικό κόστος Νεοπροσλαμβανόμενου Προσωπικού 
για 12 μήνες 

• Δευτεροβάθμια εκπαίδευση/ Πτυχίο μεταδευτεροβάθμιας 
εκπαίδευσης 
o Επιχορηγούμενο μηνιαίο μισθολογικό κόστος (συνολικό κόστος 

εργοδότη) – έως 1.300€  
o Συνολικό επιχορηγούμενο μισθολογικό κόστος για 12 μήνες – 

έως 18.200€ 
• Τριτοβάθμια εκπαίδευση/ Μεταπτυχιακός τίτλος/ Διδακτορικό 

Δίπλωμα 
o Επιχορηγούμενο μηνιαίο μισθολογικό κόστος (συνολικό κόστος 

εργοδότη) – έως 1.900€  
o Συνολικό επιχορηγούμενο μισθολογικό κόστος για 12 μήνες – 

έως 26.600€ 
 
Η επιχορήγηση καλύπτει το συνολικό μισθολογικό κόστος ανά 
ωφελούμενο για ένα ανθρωπομήνα πλήρους απασχόλησης με 25 
ημέρες ασφάλισης το μήνα και 8 ώρες ημερησίως. 
 
Τα ανωτέρω συνολικά ποσά αφορούν στη μέγιστη συνολική 
επιχορήγηση και οριστικοποιούνται κατά την ολοκλήρωση της 
πράξης με βάση τα πραγματικά στοιχεία του μηναίου μισθολογικού 
κόστους. Για τον υπολογισμό του συνολικού επιχορηγούμενου 
υπολογισμού λαμβάνονται υπόψη επιδόματα εορτών 
Χριστουγέννων και Πάσχα και το επίδομα αδείας. 
 
Έμμεσες Δαπάνες (υποχρεωτική δαπάνη) 

• 7 % επί των επιλέξιμων άμεσων δαπανών (συνολικό μισθολογικό 
κόστος του νεοπροσλαμβανόμενου προσωπικού για 12 μήνες 
απασχόλησης) της πράξης  

Οι επιχορηγούμενες ΕΜΕ θα πρέπει να είναι πρόσθετες σε σχέση 

με τις ΕΜΕ του 2024, διαφορετικά η πράξη θα απεντάσσεται 
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